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   (ยส 0033.007/2009) แนวทางการจัดสรรเงิน UC ปีงบประมาณ 2569 กานต์ธิดา แสงกล้า 01 หนังสือรับ (ภายนอก) กลุ่มงานธุรการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอค้อวัง YASO e-Saraban | ระบบลงนามหนังสือราชการออนไลน์ 256903122038594922 B2D5A70E04568E91640783399AADD988 2026-03-12 20:40:25  1 เรียน สาธารณสุขอำเภอค้อวัง
 - เพื่อโปรดทราบ
 - สสจ.ยโสธรแนวทางการจัดสรรเงิน UC ปีงบประมาณ 2569 รายละเอียดตามแนบนี้
 - เห็นควรแจ้ง รพ.สต.ทุกแห่งและผู้เกี่ยวข้องทราบ นายกัณภพ กันหาพันธ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 9DCEDA954CCDCF2E4DDEC1838A750024 2026-03-13 11:38:09  1 - ทราบ
- แจ้งผู้เกี่ยวข้อง/ ประชุม ปจด. นายสมชาติ ยอดดี สาธารณสุขอําเภอค้อวัง 7DAA6BE2C5034AC8581D8ED311D3A0A8 2026-03-18 10:27:33

